
Objetivo 

 

Fortalecer capacidades y habilidades sobre cómo diseñar y desarrollar un sistema de donación voluntaria, altruista y segu-
ra de sangre, mediante: a) la comparación de visiones y experiencias entre las instituciones implicadas y b) la adquisición 
de conocimientos respecto a buenas prácticas. Se pretende promover la donación altruista de sangre desde la perspectiva 
de su función social generadora de vínculos entre las instituciones públicas de salud y la comunidad y como política de 
lucha contra la desigualdad y la exclusión social. 
 
Instituciones Responsables 

 
IRD (Gestión técnica y financiera)  
Ministerio de Salud de Chile  (Gestión técnica)  
 

Descripción de la Línea de Intercambio  

 

La donación voluntaria de sangre incrementa los lazos sociales y se traduce en espacios asociativos y de integridad cívica 
(organizaciones de donantes).  
 
Diversos estudios han demostrado que la sangre donada de manera voluntaria, altruista y a 
repetición es de mejor calidad, facilita los controles y la gestión de este recurso tan valioso. 
Según la Base mundial de datos sobre seguridad de la sangre, la presencia del VIH y otras 
infecciones transmitidas por la sangre es más baja entre los donantes de sangre voluntarios 
y altruistas que entre los donantes remunerados, familiares o de reposición familiar 
(familiares o amigos del paciente). En América Latina existe un 36,6% de donantes volunta-
rios no remunerados1.  Actualmente, en la región se promueve que el 100% de la sangre 
provenga de la donación voluntaria y altruista.  
 
En el marco del Plan Anual de Trabajo 2007 de EUROsociAL Salud, se conformó una red de Responsables Nacionales de 
Sangre de 8 países y se logró  la constitución de grupos de trabajo y redes nacionales que participan activamente en el 
diseño y revisión de las políticas nacionales de donación de sangre, aspectos abordados desde la perspectiva de la cohe-
sión social. Como resultado de esta primera etapa, se han elaborado los dossier nacionales (diagnósticos), así como los 
documentos marco (propuestas) sobre políticas de DAS en todos y cada uno de los países participantes, además del Docu-
mento Técnico con orientaciones  para el desarrollo del intercambio de experiencias.  
 
La estrategia de trabajo en el 2007 se centró en la promoción de la donación altruista y voluntaria. Estas acciones se desa-
rrollaron bajo la coordinación técnica del Ministerio de Salud de Chile y con la participación de instituciones de 8 países: 
Ministerio de Salud y Deportes de Bolivia, Ministerio de la Protección Social de Colombia, Ministerio de Salud de Costa 
Rica, Caja Costarricense de Seguridad Social, Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social de Guatemala, Instituto Guate-
malteco de Seguridad Social, Secretaría de Salud de México, Ministerio de Salud Pública y Bienestar Social de Paraguay, 
Instituto de Previsión Social de Paraguay y Ministerio de Salud de Perú. En calidad de transferentes han participado 
l’Etablissement Français du Sang (Francia), el Centro Regional de Transfusión Sanguínea de Sevilla, el Centro de Transfu-
sión Sanguínea de Navarra y el Ministerio de Salud de Brasil. 
 
También han participado en las actividades, la Federación Internacional de Sociedades de la Cruz Roja, la OPS/OMS e insti-
tuciones académicas en algunos países demandantes. 
 
En el 2008, se plantea continuar fortaleciendo la donación altruista de sangre y a partir de esta, los sistemas nacionales de 
sangre. 
 
 
 
1 http://www.paho.org/Spanish/AD/THS/EV/blood-spa.htm 
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Principales actividades en el 2008 

 
• Asesorías técnicas para el mejoramiento de estándares de calidad en hemotransfusión 

• Foro virtual sobre Gestión de Sistemas de Sangre 

• Pasantía para conocer la experiencia de regionalización de Hemocentros 

• Asesoría para estandarizar indicadores de monitoreo-evaluación de Sistemas Nacionales de Sangre 

• Pasantía para conocer experiencias en hemovigilancia  

• Proyecto Piloto Donacion Altruista de Sangre 

 

 
 

 
ESQUEMA DE ACTIVIDADES 2008 

 
 
 
 
 
 
Tareas preparatorias 
 

 
 
 
 

 
 
Actividades propias al intercambio 

Grupos meta 
Policy Maker : PM 

Conceptores: C 
Altos Responsables : AR 

Gestores Nivel  
Intermedio: GNI  

Discusión y 
análisis sobre 

proyecto 
piloto 

Elaboración de 
propuesta de 

proyecto piloto 

Implementación de Proyecto 
Piloto  

Actividades preparatorias para el 
Foro: Selección y contratación 
expertos y personal de apoyo, 

elaboración página Web,  
 

Inserción de los documentos de síntesis en la Web y Boletín EUROsociAL Salud       

Animación de una “Red EUROsociAL Donación Voluntaria Altruista de Sangre”    

Foro sobre Gestión de Sistemas de Sangre   

Pasantias:  
Paraguay  
Costa Rica  
Colombia  

 

Asesorias para 
mejorar están-
dares de cali-

dad y Asesorias 
para indicado-

res 
Chile y México 

Asesorias 
del Foro 

Todos los 
países 

Aprobación de 
proyecto piloto 

por CE  
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